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คำนำ 

 
ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 หมวด 2 มาตรา 58/5 วรรค 5 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจัดทำรายงาน
แสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นประจำทุกปี 

ดังนั้น  เพื่อให้ไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 หมวด 2 มาตรา 58/5 วรรค 5 และตามคำแถลงนโยบายของนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลนางหลงที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง  เมื่อวันที่   13 มกราคม  
พ.ศ.๒๕6๕  องค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง จึงได้จัดทำรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายของ
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  เพื่อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมใน
การตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง ต่อไป 

 

     (นายประยูรณ์  จิตรานนท)์ 
      นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง 
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ส่วนที่ 1 

 
1.  บทนำ 
  องค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง  เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น ที ่จ ัดตั ้งขึ ้นตาม
พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
มีฐานะเป็นนิติบุคคลและเป็นราชการบริหารส่วนท้องถิ่น และมีอำนาจหน้าที่ในการพัฒนาตำบลทั้งในด้าน
เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม  โดยมีหน้าที่ต้องทำตามมาตรา 67 ดังนี้  

1. จัดให้มีและบำรุงรักษาทางน้ำและทางบก 
(๑/๑) รักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย การดูแลการจราจร และส่งเสริมสนับสนุน หน่วยงาน
อ่ืนในการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว 

2. รักษาความสะอาดของถนน ทางน้ำ ทางเดินและที่สาธารณะ รวมทั้งกำจัดมูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูล 

3. ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ 
4. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
5. จัดการ ส่งเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการ ฝึกอบรมให้แก่

ประชาชน รวมทั้งการจัดการหรือสนับสนุนการดูแลและพัฒนาเด็กเล็กตามแนวทาง ที่เสนอแนะ
จำกกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา 

6. ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็กและเยาวชน ผู้สูงอายุและพิการ 
7. คุ้มครอง ดูแลและบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
8. บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
9. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ทางราชการมอบหมายโดยจัดสรรงบประมาณหรือ บุคลากรให้ตามความ

จำเป็นและสมควร 
อำนาจหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย        
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ประกอบกับนโยบายของนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง ที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง  13  เดือน  มกราคม  
พ.ศ.  ๒๕6๕  ซึ่งได้กำหนดนโยบายในการพัฒนาด้านต่างๆ  โดยมุ่งหวังเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้
ดีขึ้น 
 
2.  วัตถุประสงค ์
 1.  เพ่ือรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลงที่ได้แถลง
ไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง  
 2. เพื่อรายงานการรับ-จ่ายเงินประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 3.  เพ่ือให้ประชาชนได้ตรวจสอบผลการปฏิบัติงานของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง 
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3.  ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 1.  ศึกษาระเบียบ  กฎหมาย  และหนังสือสั่งการเก่ียวกับการรายงานผลการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2.  ตรวจสอบข้อมูลจากการรายงานผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล  
นางหลง 
 3.  จัดทำรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 
 
4.  ประโยชน์ของการจัดทำรายงาน 
 1.  ผู้บริหารมีข้อมูลสำหรับการบริหารและพัฒนาตำบลนางหลงในปีต่อๆ ไป 
 2.  เพ่ือเป็นแนวทางในการปรับปรุง หรือแก้ไขปัญหาที่อาจจะเกิดขึ้นจากการปฏิบัติงานตามนโยบาย 
 3.  เพ่ือประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบถึงผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง 
 4.  เพ่ือเป็นเครื่องมือในการตรวจสอบผลการปฏิบัติงานของประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 2 

คำแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง 

นายประยูรณ์  จิตรานนท์ 

แถลงต่อ 

สภาองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง 

วันที่  13 เดือน  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕6๕ 

*************************************************** 

เรียนท่านประธานฯ ท่านสมาชิกสภาฯ องค์การบริหารส่วนตำบลนางหลงและผู้เข้าร่วม
ประชุมทุกท่าน กระผมนายประยูรณ์ จิตรานนท์ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง ขอแถลงนโยบายต่อ
สภาองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง ทั้งนี้เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารสว่น
ตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 มาตรา 58/5 ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเข้า
รับหน้าที่ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อให้นายก
องค์การบริหารส่วนตำบล แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล โดยไม่มีการลงมติทั้งนี้ภายใน
สามสิบวัน นับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และวรรคสามของมาตราเดียวกัน 
ระบุไว้ว่า การประชุมเพื่อแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลให้กระทำโดยเปิดเผย โดยนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล ต้องจัดทำนโยบายเป็นลายลักษณ์อักษรแจกให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
ทุกคนที่มาประชุมด้วย ซึ่งกระผมได้จัดเตรียมเอกสารดังกล่าวแล้ว 

ประการสำคัญ คือ การน้อมนำเอาแนวพระราชดำรัสเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้
เป็นแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาตำบลให้มากที่สุดและเพิ่มในส่วนที่เห็นว่าเป็นเรื่องที่สอดคล้องกับสภาพ
ปัญหา สถานการณ์จริงที่เกิดขึ้นในท้องถิ่น กระผมได้ดำเนินการจัดทำนโยบายสำหรับการบริหารจัดการเสร็จ
เป็นที่เรียบร้อยแล้ว พร้อมที่จะนำเสนอเพื่อแถลงต่อสภาฯ แห่งนี้ โดยผ่านทางท่านประธานสภาฯ ไปยังท่าน
สมาชิกสภาฯ ให้ได้รับทราบ และใช้เป็นแนวทางในการติดตามตรวจสอบการทำงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลนางหลงในโอกาสต่อไปตามลำดับ ดังนี้ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.1 พัฒนาโครงข่ายเส้นทางคมนาคมพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐานเพื่อเชื่อมโยงโครงข่าย
คมนาคม การขนส่งสินค้าทางการเกษตร การท่องเที่ยว 

1.2 พัฒนาแหล่งน้ำเพื่ออุปโภค บริโภค และแหล่งน้ำสาธารณประโยชน์อื่น ๆ ให้มีความ
พร้อมและเพียงพอต่อการให้บริการประชาชน 

1.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการขยายเขตไฟฟ้าให้ทั่วถึงทุกครัวเรือนและความต้องการใช้
ไฟฟ้าเพ่ือการเกษตร ติดตั้งโคมไฟฟ้าส่องสว่างตามแนวถนนในเขตชุมชนให้ทั่วถึง 

1.4 ส่งเสริมการดำเนินงานโครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) ตามจุดเสี่ยงภัย และที่
เป็นอันตรายต่อชีวิต 

1.5 พัฒนาระบบประปาให้ได้น้ำประปาสะอาดได้มาตรฐาน 

1.6 ปรับปรุงสนามกีฬาตำบลนางหลงให้ได้มาตรฐาน 

1.7 ขยายไหล่ทางถนนสายหลักให้มีพ้ืนผิวจราจร ให้รถวิ่งสวนได้สะดวกและปลอดภัย 
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2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

2.1 ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพ วิสาหกิจชุมชน กลุ่มแม่บ้าน รวมกลุ่มอาชีพ และการ
จดทะเบียนตามกฎหมายกำหนด เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์และเพ่ิมรายได้ให้ครัวเรือน รวมทั้งยกระดับคุณภาพชีวิต
ที่ดีสู่ชุมชนเข้มแข็ง 

2.2 ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตรและสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ การ
พัฒนาคุณภาพผลผลิต ควบคู่ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีระดับน้ำเพ่ือการเกษตรได้ครอบคลุมพ้ืนที่เพียงพอ
และท่ัวถึง 

2.4 ส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชนให้มีกิจกรรมการท่องเที่ยวชุมชน และสร้างรายได้แก่
ชุมชนโดยการสนับสนุนให้มีกิจกรรมการท่องเที่ยว โฮมสเตย์ เชื่อมประสานภาคีเครือข่ายท่องเที่ยวอื่น ทั้งใน
และนอกพ้ืนที่ 

2.5 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

3. การพัฒนาด้านคนและสังคม 

3.1 การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

3.1.1 ส่งเสริมและพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ถูกสุขลักษณะ ได้มาตรฐาน เป็น   

         ศูนย์กลางการเสริมสร้างพัฒนาการของเด็กระดับปฐมวัย 

3.1.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดมีวัสดุอุปกรณ์สื่อการ 

         เรียนที่ทันสมัยและได้มาตรฐาน 

3.1.3 ส่งเสริมและสนบัสนนุการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการศึกษา ผู้ดูแลเด็กให้มี 

         ทักษะความรู้ความสามารถในการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มคีุณภาพ ได้อย่างมี 

         ประสิทธิภาพ 

3.1.4 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดสวัสดิการด้านการศึกษาโดยการสนับสนุน     
        หรือให้ทุนการศึกษากับบุคคลที่ขาดโอกาสโดยผ่านสวัสดิการชุมชน 
3.1.5 ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างโอกาสทางการศึกษาทุกระดับ 
3.1.6 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุกคนปฏิบัติตามหลักของศาสนาที่ตนนับถือและ 
         ส่งเสริมการจัดกิจกรรมของศาสนา 

3.1.7 ส่งเสริมและสนับสนุนงานประเพณีและวันสำคัญทางศาสนา 

3.2 การพัฒนาสังคมและสวัสดิการ 

3.2.1 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้ด้อยโอกาสทุกกลุ่มเข้าถึงบริการของรัฐได้อย่าง 

        ทั่วถึง 

3.2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนสภาเด็กและเยาวชนตำบลนางหลง 
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3.2.3 ส่งเสริมและสนับสนุนเด็กและเยาวชนให้มีความสนใจด้านการศึกษา การกีฬา  
        ดนตรี ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 

3.2.4 ส่งเสริมและสนับสนุนโรงเรียนผู้สูงอายุตำบลนางหลง 

3.2.5 สงเคราะห์ช่วยเหลือผู้ยากไร้ ผู้พิการทุพพลภาพให้ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 

   3.2.6  พัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยติดเตียง 

3.2.7  พัฒนาบุคลากรและระบบด้านการป้องกันภัยและรักษาความสงบเรียบร้อยที่ 
          ได้มาตรฐานและมีประสิทธิภาพ 

3.2.8  ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดการจัดสวัสดิการชุมชนครอบคลุมประชากรทุก     
         ระบบในตำบลผ่านการจัดสวัสดิการชุมชน 

   3.2.9 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของผู้สูงอายุ เด็ก และเยาวชน 

3.3 สาธารณสุข 

3.3.1  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคนให้มีสุขภาวะที่สมบูรณ์ทั้งสุขภาพกาย  
          สุขภาพจิต สติปัญญา จิตวิญญาณ เพ่ือเป็นฐานในการสร้างชุมชนเข้มแข็ง  
          ชุมชนแห่งการแบ่งปัน 

3.3.2  ส่งเสริมและสนับสนุนระบบหลักประกันคุณภาพของประชาชนให้มี 
         ประสิทธิภาพโดยมีกลไกการบริหารจัดการกองทุนคือ โรงพยาบาลส่งเสริม 
          สุขภาพตำบล อสม. ท้องที่เป็นผู้บริหารจัดการกองทุน 

3.3.3  ส่งเสริมให้มีการจัดทำข้อมูลสุขภาพรายบุคคลและพัฒนาไปสู่ฐานข้อมูล      
          ครัวเรือนเพื่อใช้ในการแก้ปัญหาสุขภาพของครัวเรือน 

3.3.4  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขอย่าง 
          ต่อเนื่อง 

   3.3.5 จัดซื้อรถกู้ภัย 

 4. การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 

4.1  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดภูมิทัศน์สวนสาธารณะและสถานที่ต่างๆ เช่น    บ้าน วัด 
โรงเรียน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล แนวถนนสายหลัก ให้เป็นที่พักผ่อนและแหล่งท่องเที่ยวของตำบล 

4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการรณรงค์ให้ทุกภาคส่วนได้ตระหนักถึงคุณค่าและร่วมกันรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติรวมถึงการลดภาวะโลกร้อน 

4.3  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมการอนุรักษ์และพัฒนาแหล่งน้ำ ลำธาร  ลำคลอง 
ให้อยู่ในสภาพที่สมบูรณ์โดยการมีส่วนร่วมของประชาชนในชุมชน 
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 5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร 

   5.1 ยึดหลักการบริหารองค์กรตามหลักธรรมมาภิบาล เน้นกระบวนการบริหารแบบมีส่วน
ร่วม 

5.2 พัฒนาระบบงานเน้นการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เพื่อให้การบริการที่เป็นระบบ 
ถูกต้อง สะดวก รวดเร็ว และเน้นความพึงพอใจของประชาชนเป็นสำคัญ 

5.3 ส่งเสริมและพัฒนาการสร้างเครือข่ายและบูรณาการกับหน่วยงานอ่ืน  กลุ่ม องค์กรต่างๆ 
ทั้งในและนอกพ้ืนที่ตำบลนางหลง 

นโยบายที่กระผมได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลงไปแล้วนั ้น ต้องยึด
แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นหลัก ไม่ขัดต่อระเบียบ และอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม สำหรับขั้นตอนการ
ดำเนินงานให้เป็นไปตามความจำเป็นและความเดือดร้อนของประชาชน และสถานการณ์ปัจจุบัน  ดังนั้น การ
ดำเนินงานในแต่ละภารกิจแต่ละโครงการสามารถเดินหน้าให้เป็นไปตามนโยบายที่มีอยู่ จึงมีปัจจัยที่สำคัญยิ่ง
ประการหนึ ่ง คือ การมีส่วนร่วมของชุมชนและทุกภาคส่วน ที ่จะต้องเข้ามาช่วยกัน  เป็นพลังที ่สำคัญ               
ในการขับเคลื่อนอย่างจริงจัง การแก้ไขปัญหาในตำบลนางหลง และการดำเนินงานตามนโยบายที่กระผมได้
แถลงต่อสภาฯแห่งนี้ไปแล้วนั้น  ก็จะบังเกิดผลได้ในทางปฏิบัติ  หรือสัมฤทธิ์ผลได้โดยไม่ลำบากนัก ทั้งนี้ก็ด้วย
ความรู้ความเข้าใจในภารกิจทิศทางและเป้าหมายขององค์กรความร่วมมือของทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในแต่ละ
ระดับ ตั้งแต่ระดับภายในองค์การบริหารส่วนตำบล อันได้แก่ สมาชิกสภาฯ ทุกท่าน ข้าราชการ พนักงานและ
การหนุนเสริมจากองค์กรภายนอกและส่วนราชการต่าง ๆ ตลอดจนชุมชนพ่ีน้องประชาชน เป็นต้น  

กระผมหวังเป็นอย่างยิ่งว่าการร่วมมือกันของทุกภาคส่วนที่จะแปลงนโยบาย  ไปสู่การปฏิบัติ 
ให้เกิดเป็นรูปธรรมขึ้นมาอย่างจริงจังนั้น จะส่งผลลัพธ์ต่อความเป็นสังคมที่ดีและ ได้มาตรฐาน กระผมขอให้
ความเชื่อมั่นต่อสภาฯ แห่งนี้ว่าจะบริหารงานด้วยความถูกต้อง สุจริต ซื่อสัตย์ รับผิดชอบ โปร่งใส ตรวจสอบได้  ไม่
เลือกปฏิบัติ มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน และมีความมุ่งมั่นที่จะบริหารงานในองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง ให้มี
ความ เจริญก้าวหน้า และสร้างความทัดเทียมให้เกิดขึ้นในตำบล โดยจะยึดประโยชน์สุขของพี่น้องประชาชน
เป็นหลัก  

 

 

 

  



ส่วนที่ 3 
ผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย 

รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง 

เรียน ทานประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลนางหลงที่เคารพ  

ตามท่ีคณะกรรมการการเลือกตั้ง ไดประกาศรับรองผลการเลือกตั้งนายกองคการบริหารสวน 
ตําบลนางหลงใหกระผม นายประยูรณ์  จิตรานนท์ เปนผูไดรับเลือกตั้งเปนนายกองคการบริหารสวนตําบล  
นางหลง และกระผมไดแถลงนโยบายตอสภาอันทรงเกียรติแหงนี้เมื่อวันที่ 13 มกราคม 2565 ซึ่งกระผมได 
ยึดถือเปนเปาหมายในการปฏิบัติงานตลอดมา ตลอดปงบประมาณ พ.ศ.2566 ที่ผานมานี้ ซึ่งเปนปีที่สองของ
การบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลนางหลง ภายใตความรับผิดชอบของกระผม กระผมและคณะผูบริหาร
ไดดําเนินการแกไข ปญหาความเดือดรอนและตอบสนองตอความตองการของประชาชน เพื่อใหพ่ีนอง
ประชาชนชาวตําบลนางหลง ไดรับประโยชนและความพึงพอใจสูงสุดตามที่ไดคาดหวังเอาไว แตทั้งนี้การ
ดําเนินงานก็อยูภายใตขอจํากัด หลายประการ ไมวาจะเปนนโยบายระดับประเทศ งบประมาณที่จำกัด ซึ่ง
กระผมและคณะไดเขามาดําเนินการได้ในระดับหนึ่ง และจะพัฒนาต่อไปในปีงบประมาณหน้า โดยในการแก
ไขปญหา กระผมจะ   มุงเนน ใหคนสวนใหญไดรับประโยชนมากที่สุด จึงใคร ขอแถลงผลการดําเนินงานตาม
นโยบายที่ไดแถลงตอสภาองคการบริหารสวนตําบลนางหลงประจําปงบประมาณ 2566  ซึ่งเป็นตาม
พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
หมวด 2 มาตรา 58/5 วรรค 5 กำหนดให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจัดทำรายงานแสดงผลการ
ปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นประจำทุกปีดังนี้ 

  1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

        1. โครงการปักรั้วลวดหนามกั้นสระเก็บน้ำประปา หมู่ที่ 5 งบประมาณท่ีเบิกจ่าย  146,000 บาท  
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2. โครงการปรับปรุงถนนสายหลังโรงเรียนบ้านพรุบัว หมู่ที่ 5 งบประมาณที่เบิกจ่าย  320,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
3. โครงการบุกเบิกถนนสายป่าขาด-โคกไทรทอง หมู่ที่ 1  งบประมาณท่ีเบิกจ่าย  118,000 บาท 
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4. โครงการปรับปรุงถนนและทางระบายน้ำภายในหลุมบ่อขยะ หมู่ที่ 6  งบประมาณที่เบิกจ่าย 

265,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
5. โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยมคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณข้างคลองห้วยกรวด หมู่ที่ 4 

งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 107,000 บาท 
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6. โครงการก่อสร้างคูระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก หลังโรงเรียนวัดหนองจิก หมู่ที่ 2 งบประมาณที่

เบิกจ่าย 469,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

. 

 

 

 
7. โครงการปรับปรุงซ่อมแซม/เสริมผิวจราจรหินผุ ถนนสายหวัยาง-หนองพ้อ   หมู่ที่ 6  งบประมาณที่

เบิกจ่าย  333,000 บาท 
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8. โครงการวางท่อส่งน้ำดิบ จากหมู่ที่ 3 ไปหมู่ที่ 5 งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 1,270,000 บาท           
(เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
9. โครงการอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอชะอวด (ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะบนถนน หมู่ที่ 

4) งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 311,476.96 บาท      
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10.  โครงการปรับปรุงฝายน้ำล้นคลองทุ่งน้อย  หมู่ที่ 1  งบประมาณที่เบิกจ่าย 144,000.00 บาท      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11.  โครงการปรับปรุงซ่อมแซม/เสริมผิวจราจร หินผุ ถนนสายชลประทาน 2R1L-หนองช้างเล่น หมู่ที่ 
6 งบประมาณที่เบิกจ่าย 195,000.00 บาท 
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12.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย นศ.4061 แยก ทล.4018-   ทุ่งใคร (ช่วงสี่แยก
โคกทราง-ทุ่งคุ่ม)   หมู่ที่ 6,7 (นศ.ถ.166-01) งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 1,380,000 บาท       
(เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13.   โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยนางเทียบ หมู่ที่ 7  งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 
387,000 บาท 
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14.  โครงการปรับปรุงซ่อมแซม/เสริมผิวจราจร หินผุ ถนนสายป่าขาด-ทุ่งนาโพธิ์ หมู่ที่ 1  งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 248,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายป่าขาด   หมู่ที่ 1  (นศ.ถ.116-07) งบประมาณที่
เบิกจ่าย 2,166,666 บาท (เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) 
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โครงการที่ยังไม่ได้เบิกจ่าย 

     ข้อบัญญัติงบประมาณ พ.ศ.2566 

1. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้าน ผอ.เขียว หมู่ที่ 3 งบประมาณ 500,700 บาท    
(กันเงินงบประมาณ) 

     เงินอุดหนุนเฉพาะกิจเหลือจ่าย 

2. โครงการปรับปรุงท่อเมนประปา หมู่ที่ 6 วงเงินตามสัญญา 419,000 บาท  
3. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายลุงตุ่น-ไสโหนด หมู่ที่ 3 (นศ.ถ.116-09)     

วงเงินตามสัญญา  659,000 บาท  
4. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายตรอกขาม หมู่ที่ 4 วงเงินตามสัญญา 409,000 บาท  
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2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ   

 
1.โครงการส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน หมู่ที่ 1 – 7 งบประมาณที่เบิกจ่าย 20,871 บาท  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

          2. โครงการจัดงานวันดอกจูดบาน  งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 50,000 บาท 
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3. การพัฒนาคนและสังคม 

1. โครงการจัดส่งนักกีฬา กรีฑา เด็ก เยาวชน ประชาชน เข้าร่วมการแข่งขัน  งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 
99,825 บาท     
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2. โครงการสืบสานศิลปวัฒนธรรม การฝึกรำมโนราห์  งบประมาณที่เบิกจ่าย 47,905 บาท     
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3. โครงการโครงการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้า  ตามพระปณิธานศาตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัติยราชนารี  งบประมาณที่เบิกจ่าย  3,900 บาท  

    

 

 

 

4. โครงการ รณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์และปีใหม่  งบประมาณที่
เบิกจ่าย  19,590 บาท     
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5. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว)) งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย  135,252 บาท     
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6. โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน   งบประมาณที่เบิกจ่าย 2,406,250 บาท     
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7. โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด โรคเอดส์และการตั้งครรภ์ก่อนวัยแก่เด็ก เยาวชน
งบประมาณท่ีเบิกจ่าย   19,675 บาท 
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8. โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์(โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข) งบประมาณที่
เบิกจ่าย  24,355 บาท  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน)  งบประมาณท่ีเบิกจ่าย  
555,525 บาท     
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10. โครงการก่อสร้างปรับพ้ืนสนามด้วยคอนกรีตเสริมเหล็กบริเวณเสาธง ศพด.หนองจิกโคกทราง

งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 77,000  บาท       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11. โครงการปรับภูมิทัศน์สนามหญ้าและเทคอนกรีตทางเดิน ศพด.หนองจิกโคกทราง งบประมาณที่เบิกจ่าย  
27,000 บาท       
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12. โครงการปรับปรุงบันไดขึ้นอาคารชั้น 2 ด้วยคอนกรีตอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ตำบลนางหลง  งบประมาณท่ีเบิกจ่าย  38,000 บาท       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13. โครงการเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  งบประมาณท่ีเบิกจ่าย  10,480,400 บาท 
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14. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา)  งบประมาณที่
เบิกจ่าย  48,867 บาท      
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15. โครงการจัดงานวันกตัญญูผู้สูงอายุ  งบประมาณที่เบิกจ่าย  99,490 บาท     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

16. โครงการพัฒนาส่งเสริมสตรี  งบประมาณท่ีเบิกจ่าย  36,200 บาท     
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17. โครงการอบรมให้ความรู้ผู้ดูแลคนพิการและการเข้าถึงสิทธิคนพิการ  งบประมาณท่ีเบิกจ่าย      
22,830 บาท     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

18. โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า  ตามพระปณิธานศาตราจารย์ดร.สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนารี   
งบประมาณท่ีเบิกจ่าย  53,245 บาท     

 

 

 

 

 

 

 

. 
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19. โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กีฬาสำหรับประชาชนตำบลนางหลง  หมู่ที่ 1-7  งบประมาณท่ีเบิกจ่าย  
69,690.00บาท    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

20. ค่าอาหารเสริม (นม)  งบประมาณที่เบิกจ่าย  844,352.88 บาท     
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21.  โครงการจัดงานประเพณีมาฆบูชาแห่ผ้าขึ้นธาตุ  งบประมาณท่ีเบิกจ่าย  8,600 บาท   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

22.   อุดหนุนโครงการส่งเสริมสนับสนุนประเพณีท้องถิ่นประจำปีของจังหวัดนครศรีธรรมราช (งานเดือนสิบ) 
งบประมาณท่ีเบิกจ่าย  4,000 บาท   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

23.   โครงการเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์  งบประมาณที่เบิกจ่าย  20,500 บาท   
 
 
 
 
 
 
 
 



-31- 
 

24.  โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด  งบประมาณท่ีเบิกจ่าย  119,940 บาท   
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25.  อุดหนุนสมาคมกีฬาอำเภอชะอวด ตามโครงการแข่งขันกีฬา-กรีฑา เยาวชนและประชาชนอำเภอ               
ชะอวด  งบประมาณท่ีเบิกจ่าย  15,000 บาท   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

26.  โครงการเบี้ยยังชีพความพิการ  งบประมาณที่เบิกจ่าย  2,618,000 บาท  
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27.  โครงการจัดงานวันเด็ก  งบประมาณที่เบิกจ่าย  49,875 บาท   
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28.  โครงการแข่งขันกีฬา กรีฑา ยุวชน ประชาชน ตำบลนางหลง  งบประมาณที่เบิกจ่าย  109,910 บาท   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

29.  โครงการสืบสาน วัฒนธรรมประเพณี ศาสนา ต่าง ๆ  งบประมาณที่เบิกจ่าย  45,140 บาท   
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4. การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 

 

     1.โครงการคัดแยกขยะ  งบประมาณท่ีเบิกจ่าย  26,610 บาท     
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5. การพัฒนาด้านบริหารจัดการองค์การ 

 

     1. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร อบต.นางหลง  งบประมาณท่ีเบิกจ่าย  18,990 บาท     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     2. อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับอำเภอ  

อำเภอชะอวด  งบประมาณที่เบิกจ่าย  15,000 บาท     
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3. โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  งบประมาณที่เบิกจ่าย  120,000 บาท   
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4. โครงการต่อเติมอาคารสำนักงานกองคลัง อบต.นางหลง งบประมาณท่ีเบิกจ่าย 450,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ส่วนที่ 4 

รายรับ-รายจ่ายประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ.2566 

(ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2566) 
 

1. เงินรายรับทั้งสิ้น     เป็นเงิน  52,488,411.52  แยกเป็น 
1.1  รายได้ท่ีจัดเก็บเองและที่รัฐบาลจัดสรรให้  เป็นเงิน 23,485,093.52  บาท 
1.2  เงินอุดหนุนทั่วไป     เป็นเงิน 23,981,252.00  บาท 
1.3  เงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ  เป็นเงิน   5,022,066.00  บาท 

2. เงินรายจ่ายทั้งสิ้น เป็นเงิน  40,992,523.94 บาท  แยกเป็น 
2.1  หมวดรายจ่ายงบกลาง    เป็นเงิน  13,815,587.00  บาท 
2.2  หมวดเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)   เป็นเงิน    1,447,920.00  บาท 
2.3  หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)    เป็นเงิน    9,743,767.81  บาท 
2.4  หมวดค่าตอบแทน      เป็นเงิน      944,589.00  บาท 
2.5  หมวดค่าใช้สอย     เป็นเงิน   4,479,321.75  บาท 
2.6  หมวดค่าวัสด ุ     เป็นเงิน   2,494,644.52  บาท 
2.7  หมวดค่าสาธารณูปโภค    เป็นเงิน   1,720,076.90  บาท 
2.8  หมวดเงินอุดหนุน     เป็นเงิน   2,751,726.96  บาท 
2.9  หมวดค่าครุภัณฑ์     เป็นเงิน      270,890.00  บาท 
2.10 หมวดค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง   เป็นเงิน   3,324,000.00  บาท  

3. เงินสะสมคงเหลือทั้งสิ้น เป็นเงิน  19,041,308.48 บาท 
4. เงินทุนสำรองเงินสะสม เป็นเงิน  18,281,560.93 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


